
Venerdi' 25/03/2022

DL Energia: le misure in materia di lavoro
A cura di: AteneoWeb S.r.l.

Nel Decreto Energia, recentemente approvato dal Consiglio dei Ministri ed entrato in vigore il 22 marzo
dopo la pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, non mancano le misure in materia di lavoro.

Tra queste:

	
- la defiscalizzazione dei buoni carburanti ceduti a titolo gratuito dalle aziende ai dipendenti. In particolare,
per l&#39;anno 2022, l&#39;importo del valore di buoni benzina o analoghi titoli ceduti a titolo gratuito da
aziende private ai lavoratori dipendenti per l&#39;acquisto di carburanti, nel limite di 200 euro per
lavoratore, non concorre alla formazione del reddito.
	
- al fine di fronteggiare situazioni di particolare difficoltÃ  economica, ai datori di lavoro che non possono
piÃ¹ ricorrere ai trattamenti ordinari di integrazione salariale per esaurimento dei limiti di durata
nell&#39;utilizzo delle relative prestazioni, Ã¨ riconosciuto, nel limite di spesa di 150 milioni di euro per
l&#39;anno 2022, un trattamento ordinario di integrazione salariale per un massimo di 26 settimane, fruibili
fino al 31 dicembre 2022. La disposizione si applica anche alle imprese del settore turistico.
	
- lâ€™esonero contributivo in vigore per lâ€™assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di
lavoratori subordinati provenienti da imprese per le quali Ã¨ attivo un tavolo di confronto per la gestione
della crisi aziendale Ã¨ esteso anche ai lavoratori licenziati per riduzione di personale nei 6 mesi precedenti
e a quelli impiegati in rami dâ€™azienda oggetto di trasferimento.

https://www.gazzettaufficiale.it
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