
Giovedi' 13/01/2022

Nuova comunicazione obbligatoria per il lavoratori autonomi occasionali
A cura di: AteneoWeb S.r.l.

Come noto la Legge n. 215/2021, di conversione del D.L. n. 146/2021, ha introdotto un nuovo obbligo di
comunicazione finalizzato a â€œsvolgere attivitÃ  di monitoraggio e di contrastare forme elusiveâ€•
nell&#39;impiego di lavoratori autonomi occasionali.

Con Nota congiunta n. 29 dell&#39;11 gennaio il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali e
l&#39;Ispettorato Nazionale del Lavoro forniscono le prime indicazioni utili al corretto adempimento del
suddetto obbligo, che riguarda i rapporti avviati dopo l&#39;entrata in vigore della disposizione o anche
avviati prima e ancora in corso alla data del 21 dicembre 2021.

In relazione ai rapporti giÃ  in essere al 21 dicembre 2021, Ã¨ possibile l&#39;invio della comunicazione
entro il 18 gennaio 2022.

Per i rapporti avviati successivamente alla data di pubblicazione della Nota, la comunicazione andrÃ 
eseguita prima dell&#39;inizio della prestazione del lavoratore autonomo occasionale.

In attesa che il Ministero del Lavoro aggiorni e integri gli applicativi in uso, si legge nella Nota, la
comunicazione andrÃ  eseguita attraverso l&#39;invio di un&#39;email allo specifico indirizzo di posta
elettronica ordinaria che sarÃ  messo a disposizione da ciascun Ispettorato Territoriale del Lavoro
competente per territorio.Â 

https://www.lavoro.gov.it
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